Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

organizacji pozytku publicznego
Ministerstwo Pracy

i Polityki Spotecznej

zarok 2011

\ Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;
\ Sprawozdawca wypeinia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

v We wszystkich pytaniach, w ktérych istnieje mozliwo$é wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczyé wiaéciwe odpowiedzi znakiem X:
\ We wszystkich polach, w ktérych nie beda wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawié¢ pojedynczy znak my$inika (-);

Miejsce na notatki MPiPS

Data wplynigcia sprawozdania
(wypelnia MPIPS)

1. Nazwa organizacii POLSKIE TOWARZYSTWO STWARDNIENIA ROZSIANEGO -
; . ODDZIAL WIELKOPOLSKA

2. Adres siedziby i dane | Kraj Wojewddztwo Powiat
kontaktowe POLSKA WIELKOPOLSKIE m. POZNAN
Gmina Ulica Nr domu Nr lokalu
m. POZNAN CZARTORIA 8 C 1

Miejscowo$é Kod pocztowy Poczta Nr telefonu
POZNAN 61-102 POZNAN 61 852 85 17
Nr faksu E-mail Strona www

61 852 85 17 poznan@ptsr.org.pl WwwW.poznan.ptsr.org.pl

g.qg:\t:y |;7e1]estrac5| w Krajowym Rejestrze 2002-11-09

; ia statusu organizac;ji
5. Numer REGON 634404270 6. Numer KRS 0000137276

[ov—
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R6za KORCZYNSKA - PRZEWODNICZACA RADY ODDZIALU

Hanna BERNARD - WICE PRZEWODNICZACY RO

7. Sktad organu zarzadzajacego organizaciji Andrzej KNAPIK - WICE PRZEWODNICZACY RO

(Nale2y wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji L
pelnionej  przez  poszczegéinych czionkéw organu Elzbieta ANDRZEJCZAK - SEKRETARZ RO
zarzadzajacego) : Sabina TOMASZEWSKA - SKARBNIK ODDZIARU
Jolanta GAL - CZEONEK RO

Danuta ZAWNICZAK - CZIZONEK RO

Wojciech ZIELINSKI-PRZEWODNICZACY KOMISJI REWIZYJNE

8. Skiad organu kontroli lub nadzoru
organizacji Jakub JUSZCZAK - CZEONEK KOMISJI REWIZYJNEJ

(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
pelnionsj  przez  poszczegéinych czlonkéw organu |[Matgorzata NOWAK - CZIONEK KOMISJI REWIZYJNEJ

kontroli lub nadzoru)

Towarzystwo jest organizacja spoleczna obywateli
polskich ze stwardnieniem rozsianym oraz ich rodzin
1 przyjacidéi, dziatajaca na gruncie konstytucji RP
i majaca na celu:

1. poprawe ich warunkéw zyciowych i zdrowotnych
oraz zwiekszania uczestnictwa w zyciu spolecznym,
gospodarczym, zawodowym, kulturalnym, turystycznym
i sportowym kraju,

L 2. jak najwszechstronniejsza ich rehabilitacje i

9. Cele statutowe organizacji lec%enie %ozumianych jakg proces osiagania :
optymalnego funkcjonowania w spoleczehstwie po to,
: : i by zapewni¢ im mozliwo$¢ kierowania wiasnym zyciem,
(Nalazy opisad cele-na podsiawis sttty crganizecl) 3. likwidacje barier psychologiczno-spotecznych
poprzez uswiadomienie pelnosprawnej spolecznosci
problematyki dotyczacej oséb ze stwardnieniem
rozsianym i ksztaltowanie partnerskich postaw
miedzy tymi grupami,

4. artykulowanie i reprezentowanie intereséw osdb
ze stwardnieniem rozsianym w kraju oraz na arenie

miedzynarodowe]j.
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Cele swoje realizuje przez:

L wspdldzialtanie z administracja pahistwowa i
samorzadowa, placdwkami situzby zdrowia i opieki
spoteczne]j, a takze z innymi organizacjami
pozarzadowymi pracujacymi dla dobra i na rzecz oséb
niepelnosprawnych,

2. organizowanie pomocy czlonkom Towarzystwa w
rozwiazywaniu ich probleméw 2zyciowych poprzez
informacje, pomoc prawng i socjalno-bytowa,

e finansowanie na ustalonych zasadach kosztéw
powszechnie uznanych i przyjetych metod leczenia i
rehabilitacji, organizowanie i prowadzenie
rehabilitacji leczniczej oraz zawodowe]j, a takze
wspétdziatanie w organizowaniu dziatalnoéci
spoteczne]j, gospodarczej i kulturalnej,

8. organizowanie samopomocy czlonkowskie]
majacej na celu przeciwdzialanie uczuciu
rezygnacji, bezwartosSciowosci, osamotnienia i
bezradnosci, szczegdlnie wirdéd oséb najciezej
poszkodowanych,

4. prowadzenie dzialalnosci popularyzatorskiej,
informacyjno-uswiadamiajacej, zmierzajacej do
peinej integracji oséb ze stwardnieniem rozsianym
ze spoleczenstwem ludzi pelnosprawnych i
ksztattowanie wlasciwych postaw przy wykorzystaniu
$rodkéw masowego przekazu i wlasnych publikacji,
3. inicjowanie i uczestniczenie w pracach
badawczych oraz legislacyjnych dotyczacych zycia i
warunkéw bytu, oswiaty i wychowania oraz
specyficznych potrzeb osdéb ze stwardnieniem
rozsianym, a takze sposobu ich zaspokajania,
ZwWlaszcza w zakresie:

. ujawniania barier spolecznych,
4 izacii celd organizacyjnych, architektonicznych,
i Sposo"b redlizeg) socn SN komunikacggnych i innych, ograniczajacych kontakt
organizacy 0s6b ze stwardnieniem rozsianym ze Srodowiskiem i
‘ : utrudniajacych im rehabilitacje oraz wystepowanie
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych do kompetentnych wtadz z wnioskami o ich usuniecie,
organizacji na podstawie statutu organizacji) . opracowywania adekwatnych rozwigzah problemu

dostepu oséb ze stwardnieniem rozsianym do réznego
rodzaju stanowisk pracy zgodnie z ich mozliwo$ciami
fizycznymi, kwalifikacjami i zainteresowaniami oraz
zasad jego realizacji,

. opiniowania i inicjowania produkcji sprzetu
ortopedycznego i rehabilitacyjnego niezbednego lub
usprawniajacego zycie codzienne i prace o0séb ze
stwardnieniem rozsianym.

6. organizowanie kongreséw, konferencji,
sympozjéw, posiedzen, zjazddéw, poradnictwa, imprez
kulturalnych, rekreacyjnych, oswiatowych i innych,
a takze obozéw i wczasdw,

Ts podejmowanie i popieranie inicjatyw
spotecznych zgodnie z celami statutowymi
Towarzystwa,

8. otaczanie szczegdélnag opieka dzieci oséb ze
stwardnieniem rozsianym i ich rodzin, a takze oséb
Z nowym rozpoznaniem stwardnienia rozsianego,

9y budzenie i pogiebianie wrazliwosci spolecznej
réznych srodowisk do dziatania na rzecz oséb ze
stwardnieniem rozsianym,

10. prowadzenie dzialalnos$ci wydawniczej zgodnie
z obowlazujacymi przepisami,
i 0 udzielanie pomocy interwencyjnej w

zalatwianiu indywidualnych spraw oséb ze
stwardnieniem rozsianym,

12. ulatwianie osobom ze stwardnieniem rozsianym
podejmowania zatrudnienia oraz podnoszenia
kwalifikacji zawodowych, a takze podejmowania
dziatalnodci spoleczno-uzytecznej,

13, podnoszenie kwalifikacji zawodowych personelu
medycznego.
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11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku publicznego |1 9ziatalno$é na rzecz oséb niepelnosprawnych;

(Nalezy wskazat nie wigcej niZ trzy najwaznigjsze, pod wzgledem

wielkosci wydatkowanych

publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z
2010r. Nr 234, poz. 1536), zaczynajqc od najwazniejszej)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

2. ochrona 1 promocja zdrowia;
$rodkéw, sfery dziafainosci pozytku |3. PKD 94.99.7

1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

1. REALIZACJA PROGRAMOW ZLECANYCH I DOTOWANYCH PRZEZ ORGANY

ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ (MINISTERSTWO ZDROWIA, URZAD WOJEWODZTWA

WIELKOPOLSKIEGO, URZAD POWIATOWY MIASTA POZNANIA, URZAD MIASTA
POZNANIA), A DOTYCZACYCH:

— REHABILITACJI DOMOWEJ CHORYCH NA STWARDNIENIE ROZSIANE (SM)

— OPIEKI ASYTENTA OSOBY NIEPEXNOSPRAWNEJ PRZEZNACZONEJ DLA CHORYCH

NA STWARDNIENIE ROZSIANE (SM)

- POMOCY PSYCHOLOGICZNEJ I PSYCHOTERAPEUTYCZNEJ DLA CHORYCH NA

STWARDNIENIE ROZSIANE

- ORGANIZOWANIA SPOTKAN I WYJAZDOW INTEGRACYJNYCH DLA CHORYCH NA

STWARDNIENIE ROZSIANE

- ORGANIZOWANIA CYKLU SPOTKAN EDUKACYJNO-PRAKTYCZNYCH DLA CHORYCH I
ICH OPIEKUNOW MAJACYCH NA CELU ZWIEKSZENIE WIEDZY ORAZ NABYCIE
PRAKTYCZNYCH NAWYKOW I UMIEJETNOSCI Z ZAKRESU PROFILAKTYKI ZDROWIA
- ORGANIZOWANIA WYKEADOW, WARSZTATOW, A PRZEDE WSZYSTKIM

CYKLICZNYCH SPOTKAN GRUPOWYCH O CHARAKTERZE TERAPEUTYCZNYM,

USPRAWNIAJACYM I REHABILITACYJNYM

2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez GELOWNIE MIASTO POZNAN. PEWNE DZIARANIA OBEJMUJA
organizacje dziatalno$ci pozytku ZASIEGIEM WOJEWODZTWO WIELKOPOLSKIE

publicznego
(Nalezy wskazat np. ,gmina
Lcaly kraj*, ,zagranica’)

" powiat" ,wojewédztwo",

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja prowadzita placéwki zapewniajace calodobowg opieke osobom
niepelnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podeszlym wieku, centra
integracji spolecznej, domy pomocy spolecznej, placéwki opiekunczo- D tak
-wychowawcze okreSlone w przepisach o pomocy spolecznej, szkoly i placéwki E nie
publiczne okreslone w przepisach o systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki

zdrowotnej

2. Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placowek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp. | Nazwa placéwki

Liczba odbiorcéw dziatan
placowki w okresie
sprawozdawczym

Miejscowosé/ci, w ktérejlych
placéwka prowadzi dziatania

-

AJWOWIN




3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

: : . L Osoby
Liczba odbiorcéw dziatan organizaciji -
g Z fizyczne OK. 200
(Nalezy oszacowact liczbe odbiorcéw dzialari organizacji w okresie Oso by
sprawozdawczym, W podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) prawne —_

4. Informacja dotyczaca dzialalnosci nieodplatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

TOWARZYSTWO WSZELKIE SWOJE DZIAELANIA PROWADZI
NIEODPEATNIE W SZCZEGOLNOSCI

- DZIALANIA NA RZECZ 0SOB NIEPEENOSPRAWNYCH

1. Opis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy poda¢ informacje na temat rodzaju dziatalnosci
nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz
ze wskazaniem kodu/éw PKD 2007 odpowiadajgcega/ych
tej dzialalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz

3 rodzaje dzialalno$ci nieodpfatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech giéwnych rodzajéw dziatalno$ci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od giownego

przedmiotu dziatalnosci)
Kod PKD: 88.10.2Z
Kod PKD: 86.90.A
Kod PKD: 86.90.E

2. Zasigg terytorialny prowadzonej przez |mrasTo pPOZNAN
organizacje nieodpfatnej dziatalnoSci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazaé np. ,gmina", ,powiat", ,wojewédztwo",
Lcaly kraj", ,zagranica")

5. Informacja dotyczaca dzialalno$ci odplatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
pu blicznego w okresie sprawozdawczym

I:l tak
X nie

1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odplatng pozytku publicznego

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej
pozytku publicznego

(Nalezy poda¢ informacje na temat rodzaju dziafalnosci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdaweczym, wraz ze
wskazaniem kodu/w PKD 2007 odpowiadaigcegafych tej
dziafalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dzialalnosci odpfatnej, nalezy podaé informacje na temat
trzech giéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie

3 kodéw), zaczynajac od giéwnego przedmiotu dzialalnosci) | Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:
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3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odplatnej dzialalno$ci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazaé np. ,gmina", ,powiat’, ,wojewbdztwo",
,caly kraj", ,zagranica")

4. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg

D tak
@ nie

5. Opis przedmiotu dziatalno$ci gospodarczej

(Nalezy poda¢ informacje na temat rodzaju dziafalnosci
gospodarczej prowadzonej przez organizacje W okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem kodw/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziafainosci. Jesli organizacja
prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dzialalnoSci gospodarczej wg
klasyfikacji PKD, nalezy poda¢ informacje na temat trzech
gléwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajac od ' giéwnego przedmiotu
dziatalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskaza¢ np. ,gmina", ,powiat", ,wojewddztwo",
Lcaly kraj', ,zagranica’)

1. Informacja o przychodach organizacji

1. kaczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskéw i strat)

742 424,90 zt
2. Informacja o Zrédtach przychodéw organizacii

1. Przychody z dziatalno$ci nieodptatnej pozytku publicznego 274 213,49 #
2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego‘ 0,00z
3. Przychody z dziatalnosci ,gospodarczej 0,00z
4. Przychody z dziatalnosci finansowej 11 816,20z
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 373 299,95z
6. Ze zrédet publicznych ogétem: 201 757,13 #
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tym:

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepisow o finansach publicznych

0,00z

b) ze srodkéw budzetu paristwa

60 652,49z

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

91 800,00z

d) z dotacji z funduszy ceIchh

49 200,88 zt

7. Ze zrédet prywatnych ogétem: 9 535,24 z
a) ze sktadek cztonkowskich 4 135,24z
- b) z darowizn od os6éb fizycznych 5 930,00zt
. tym: : .
¢) z darowizn od oséb prawnych 0,00z
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00z
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z
f) z wplywéw z majatku (W szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) ! .
g) z nawiazek sgdowych 200,00 zt
h) ze Swiadczen pienigznych 0,00z
8. Z innych zrédet 0,00 zt

2. Wynik dziatalno$ci odplatnej pozytku publicznego lub dziatalno$ci gospodarczej organizacji pozytku publicznego
w okresie sprawozdawczym

1: Wynik dziatalnos$ci odptatnej pozytku publicznego

0,00z
2. Wynik dziatalno$ci gospodarczej 0,00z
w tym: wysoko$é srodkéw przeznaczona na dziatalno$é statutowg 0,00zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych

1. Wysokosé kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych niewydatkowanej

w poprzednich okresach sprawozdawczych

245 749,42 Z

2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej

w okresie sprawozdawczym ogétem

lel 248,57 z

3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegélnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1 |UDZIAL WEASNY W REALIZOWANYCH PROGRAMACH

25 000,00 z

2 zt
3 zt
4 zt
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4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkéw
pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym, wraz z kwotg,

1

SUBKONTO INDYWIDUALNe JOANNA mUELLER - PRZEZNACZONE WYERACZNIE NA

42 040,71 z

LEKI, LECZENIE, REHABILITACJE I SPRZET REHABILITACYJNY
2 zt
3 zt
4 zt
W tym:
wysoko$é kosztow
. e - G finansowana
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: 2 1% Rodatiol
dochodowego
od os6b fizycznych
Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 404 823,58z 0,00 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku
i 237 584,59 zt 0,00 zt
b) koszty z tytulu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00z 0,00 z
c) koszty z tytutu prewadzenia dzialalno$ci gospodarczej 0,00 zt 0,00z
: W d) koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi
e obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 15 347,07 z 0,00 z
$wiadczenia, amortyzacja
e) koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej
z pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych 2 gly, 0 Dy 00 2
‘ 151 136,01 zt 0,00zt

f) pozostale koszty ogétem:

Iz z podatku dochodowego od 0s6b prawnych
D z podatku od nieruchomosci
1. Organizacja korzystata z nastepujacych | [] zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
zwolnien |:| z oplaty skarbowej
D z oplat sqdowych
I:l z innych zwolnienn  -> jakich?
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania
przez jednostki publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej [[] tak
dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy
Z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. )
Nr 43, poz. 226) X nie

{
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3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa wiasno$ci lub prawa uzytkowania wieczystego
nieruchomos$ci z zasobu Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu
terytorialnego lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci
nastepujace prawo: =

najem

XOOOOoOod

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

wtasnosc

uzytkowanie wieczyste

uzytkowanie
uzyczenie
dzierzawa

nie korzystata

1. Liczba osdéb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie
stosunku pracy (etat lub cze$¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg
juz zatrudnione w organizacji)

5 osoéb

2. Przecigtna liczba zatrudnionych w organizacji na‘podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
peine etaty

(Aby okredlic przecietne zatrudnienie, nalezy zsumowa¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy
w poszczegdbinych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z ulamkami odpowiadajacymi cze$ci etatu, np. 0,5
w przypadku osoby zatrudnionej na péf etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzielic przez 12.
Wynik wpisa¢ z dokfadnos$cig do 1 migjsca po przecinku)

4,16 etatow

3. Liczba os6b $wiadczacych uslugi w organizacji na podstawie umowy

cywilnoprawnej 3 et
2. Czionkowie (nie dotyczy fundaciji)
o ] tak
1. Organizacja ma cztonkéw .
|:] nie
2. Liczba czlonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku 213 osob fizycznych
obrotowego oséb prawnych
: . organizacja pozyskata 45 czlonkéw
3. Zmiana czlonkostwa w organizaciji o _
organizacja stracita — cztonkéw
3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym
1. Organizacja korzystala ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy K tak
a

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, D nie
wolontariuszami sg osoby wykonujace nieodpfatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji,
niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z organizacjg, czlonkowie, pracownicy, csoby
$wiadczace usfugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)
2. Liczba wolontariuszy wykonujacych wiadczenie na rzecz organizacji przez okres nie diuzszy
niz 30 dni 15 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji
W okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) czlonkowie organizacji 5 0s6b
tym . o

b) pracownicy organizaciji 5 oséb
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c) osoby swiadczace uslugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

oso6b
d) cztonkowie organu zarzgdzajacego 3 o0s6b
e) inne osoby 2 oséb
3. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz
30 dni -
0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizaciji
W okresie sprawozdawczym)
a) czlonkowie organizaciji 0s6b
b) pracownicy organizacji oséb
c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j . 0s6b
d) czlonkowie organu zarzadzajgcego 0s6b
e) inne osoby oséb

1. kaczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie

sprawozdawczym 145 075,60 zt
a) z tytulu uméw o prace 95 237,60

wynagrodzenie zasadnicze 95 237,60 z

w. :

tym: nagrody 0,00 zt
premie 0,00z
inne $wiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochéd) 0,00z

b) z tytulu uméw cywilnoprawnych 49 838,00z

2. kaczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwiazku z prowadzong 97 381,00z

dziatalnoscig pozytku publicznego

* a) w zwiazku z prowadzong dziatalno$cig odptatng pozytku publicznego 0,00z

hym: b) w zwiazku z prowadzong dziatalno$cig nieodptatng pozytku publicznego 97 381,00z

3. kLaczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

$wiadczacym uslugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00z

gospodarczg organizaciji

4. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 1 400,00z

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5. Wysokosé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego czionkom innybh

organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0,00z

umowy cywilnoprawne

6. Wysokos¢ przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, Wiczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom 1 400,00z

Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
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7. Wysoko$é najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 1 400,00zt

umowy cywilnoprawne

8. Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkom innych
organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0,00z
umowy cywilnoprawne

9. Wysoko$¢ najwyzszego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom 1 400,00z
$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

Wynagrodznia sa na poziomie minimalnym
dopuszczonym ustawowo

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ si¢ z opinig publiczng dodatkowymi
uwagami dotyczacymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzer
W organizacji — woéwczas nalezy wpisaé te uwagi

w grzmotowane Elel :
VIl informacia o ud;

[:] tak

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych .
X nie

2. Wysokos$¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00z

3. Statutowa podstawa p@znania pozyczek pienieznych -

1. OrganiZacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek Iz tak
samorzgdu terytorialnego |:] nie

2. Informacja na temat realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacjg

Lp. | Nazwa zadania Kwota

1 |RAP Urzad miasta Poznania 36 000,00z
2 |Ko-Smyk 2011 - Urzad Miasta Poznania 20 000,00 zt
3 |SOBRIE MOC - Urzad Miasta Poznania 28 800,00z
4 |GRUDNIOWA GOSCINA W DK - Samorzad Woj. Wielkopolskiego 7 000,00 z
5 |sM-owiec /Poznan-Wagrowiec Miejski Oérodek Pomocy Rodzinie 1000, 00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez IZ tak
organy administracji rzadowej D nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp. | Nazwa zadania . ' Kwota

1 |sM-owiec/Poznanhi-Wagrowiec Wojewoda Wielkopolski 11 480,00zt
2 |KOMPLEKS Wojewoda Wielkopolski . 14 000,00zt
3 |PROGRAM WSPARCIA Ministerstwo Zdrowia 35 172,49 z
4 2
5 zt
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne |:| tak

Xl nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp. | Nazwa zaméwienia Kwota
1 zt
2 zt
3 zt
4 zt
5 b2

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej
20% ogdlnej liczby gloséw w organie stanowigcym spoétki

% heldalan % udzialu w ogéinej
Lp. Nazwa spélki Siedziba spétki B gl ) 0 2N ROORR
: : liczbie gloséw
w kapitale
1 % %
2 % %
3 l % %

2. Wykaz fundaciji, ktérych organizacja jest fundatorem

1

2

3

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Data zakoriczenia

Lp. Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Kant ol

Kontrola ogdélna za lata

2009-2010 Minister Pracy 1 Polityki Spolecznej 17.06.2011r.
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4. Organizacja przeprowadzz}a badanie sprawozdanla ﬁnanswlego na pﬂ ista
ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r.o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r.Nr15 »
poz. 1223, z p6Zn. zm.) lub mZporZdeenla Ministra Finanséw z dnia 23 grudma =

2004 r. w sprawie obowiazku badania sprawozdari ﬁnansowych organlzacjl pont!m Xl nie
publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

tak

5. Dodatkowe informacje

(Nalszy wpisat w ponizsze pole inne informacjé, Itérymi organizacja choialaby poctlellé srez ap:mapub!icmg =

Sporzadzitfa _— - ; i
Imizoi n:zwisko " Po dpis Data wypetnienia Miejsce na piecze¢ organizacji, jesli
Funkcja sprawozdania organizacja posiada piecze¢
Jerzy Zawadzki 17.02.2012r.

specj. ds finansowych

Przewodniczaca
Rady Oddziatu

Skax%ﬁdz'mm

F—
Sabina Tomaszewska
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